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CAasaN de Aguas ¢ Saneamento

TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO - 2009/2010
SINTAEMA-SC

A Companhio Catarinense de Aguas e Saneamento, doravante designado
CASAN, e o Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgote & Meio Ambiente no
Estado de Santa Catarina, doravante designado SINTAEMA-SC., por intermédio de
seus representantes legais, com a interveniéncia do Conselho de Administracdo
da Companhia e dependendo de seu referendo, considerando o item 3.2.1.4.1.2
do Plano de Cargos e Saldrios, fiimam o presente Termo Aditivo ao Acordo
Coletive de Trabalho 2009/2010, registrado no MTE sob o n® SC001726/2009,
conforme cldusulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: PROGRESSAO SALARIAL POR ANTIGUIDADE

A CASAN concederd no més de janeiro de 2010, aos empregados com 2{dois)
anos ou mais na Companhia em 31.12.2009 e com confrate vigente na data do
efefive pagomento [01/2010), representados pelo Sindicato signatdrio deste
Termo, uma sub-referéncia equivalente ao percentual de 1,23% (um virgula vinte
e frés por cento), sem efeifo refroativo, limitada a Oltima referéncia da faixa
salariol de coda cargo, o fitulo de quitagdo da Progressdo Salarial por
Antiguidade, prevista no Plano de Cargos e Saldrios.

Paragrafo primeiro: Os empregados com direito a referida progressao desligados
no periodo de 01.08.09 a 31.12.09 afravés do PDVI com indenizagdo mensal,
integralizardo o percentual de 1,23% (um virgula vinte e trés por cento) em janeiro
cde 2010,

Paragrafo segundo: Para efeite de quitagdo da ndo aplicacdo da progressdio no
periodo de agosto/0? a dezembro/09, o CASAN pagard gos empregados,
inclusive aos desligodos o partir de agosto de 2009 alravés do PDVI com
Indenizac@o mensal, o valor de R$250,00 (duzentos e cinglenta reais) em vale
alimentacdo. Para os empregados que completarem 2 (dois) anos ate 31.12.09
conforme previsto no caput desta cldusula, o valor referente ac retroativo
[agosto/0? a dezembro/09?) serd quitado de forma proporcional, em vale
alimentacdo, arazdo de R$ 50,00 (cinglenta reais)/més.

Pardgrafo terceiro: Os empregados com direito o progressdo conforme previsto
neste termo, desligados no periodo de agosto/0? a dezembro/09, terGo suas
rescisBes conftratuais revistas com a inclusdo de 1,23% (um virgula vinte e trés por
cento) na base salarial, exceto os desligados através do PDVI com indenizagcdo
mensal. Quanto ae pagamento do refroativo, serd quitado a rozdo de R$ 50,00
(cingUenta reais)/més, entre © més de agosto/07 até o més anterior a rescisao.

CLAUSULA SEGUNDA: FORO
As possiveis divergéncias resultantes deste instrumento serGo dirimidas peral
Justica do Trabalho. \
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E. por estarem de acordo firmam o presente Termo Aditivo ao Acordt Coletivo de
Trabalho 20092010, ;

Forondpaolis, 30 de dezembro de 2009,

CASAN ;
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