RESOLUCAO N° 009, DE 13 DE ABRIL DE 2009

QO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA CATARINENSE DE
AGUAS E SANEAMENTO, no usc de suas atribuicdes legais e estatutarias e
atendendo a disposi¢cdo contida no Acordo Coletivo de Trabalho 2006/2007,
cumprindo a deliberacdo contida na Ata n°® 248, da reunido realizada no dia
13/4/2009;

RESOLVE

Homologar a norma para regulamentagao permanente do processo eleitoral da
representacao dos Empregados junto ao Conselho de Administragdo da CASAN:

| - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A escolha do representante dos empregados a ser indicado & Assembléia
Geral de Acionistas para efeito de integrar o Conselho de Administracédo da
CASAN realizar-se-& atravées de sufragio direto e voto secreto dos
empregados, nos termos desta Resolugdo e do Estatuto Social da
Companhia.

§ 1°- a eleigado devera ser convocada no periodo maximo de 120 (cento e
vinte) dias e, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término do
mandato.

§ 2°- a nao observancia dos prazos estabelecidos no § 1° dara aos
Sindicatos o direito de convocar a eleigéo.

§ 3°- as candidaturas deverac se apresentar na forma de chapa

1§ 4° - a eleicao sera feita em um unico turno, sempre na ultima semana do
[ més de junho, sendo eleita a chapa que obtiver o maior nimero de |
1 votos validos. !

Art. 2° - Sera considerado eleita a chapa mais votada. Na hipdtese de impedimento
do titular assumira o seu suplente que cumprira o tempo remanescente até
¢ término do mandato.

t - No impedimento do suplente, sera convocada em carater extraordinario
nova eleigdo.

Paragrafo Unico: considera-se impedimento:

a} o recebimento de punigdo por falta grave;
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